ANLAGE :umn ANTRAG

(Berechnung der Zuwendung)

Bestatigung des Tragers

] Frau [ = T=Y o OO P PR SRTRRRRI soll in der Zeit

als ehrenamtliche(r) Mitarbeiter(in) an einer MaBnahme der Jugendhilfe teilnehmen. Es handelt sich um eine
Malnahme nach §1 des Sonderurlaubsgesetzes NRW.

O Sie [ Er ist fur diese Aufgabe geeignet und befihigt.

Stempel und Unterschrift des Tragers Ort, Datum

Bestadtigung der Arbeitnehmerin/des Arbeitnehmers

] Ich habe fir die ehrenamtliche Mitarbeit bei der 0.g. MaRnahme ...... Arbeitstage unbezahlten

Sonderurlaub (gemaR §4 Sonderurlaubsgesetz, maximal 8 Arbeitstage im Kalenderjahr) beantragt
und erhalten.

Der Bruttoverdienstausfall (ohne AG-Sozialversicherungsanteile) betragt flr diese
Arbeitstage (schatzungsweise).......cccecveeeeeeeeceeceecrierienn, Euro.

[0  Bei mir handelt es sich nicht um eine/einen Geschaftsfihrer/in

Ort, Datum Unterschrift des Arbeitnehmers

Tritt eine Anderung des Verdienstausfalls ein (z. B. durch Tarifverhandlungen), ist dies dem Verband, bzw. dem Trager, der die MaRnahme durchfiihrt,
noch vor MaRnahmenbeginn mitzuteilen, spater bekannt werdende Erhéhungen kénnen nur im Rahmen der dann noch zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel beriicksichtigt werden.

Ggf. Anmerkungen:



