Diakonie 58 Miteinander

Rheinland lernen. LEBEN
Westfalen Gutes ERLEBEN
Lippe ermoglichen.

An das:

Diakonische Werk Rheinland-Westfalen-Lippe e. V.
Zentrum Freiwilligendienste

Lenaustr. 41

40470 Dusseldorf

Antrag auf Anerkennung als Einsatzstelle fiir
das Freiwillige Soziale Jahr (FS]) und den Bundesfreiwilligendienst (BFD)*

e Einsatzstelle (Name der Einrichtung, o Postanschrift, falls abweichend:
Anschrift, Telefon, E-Mail, Fax):

e Kurzbeschreibung der Einrichtung, fur die die Anerkennung als Einsatzstelle beantragt wird:

o Rechtstrager der Einsatzstelle (Name und Anschrift):

e Rechtsform der Einsatzstelle:

e Anschrift zzgl E-Mail fir Rechnungsstellung sowie Versand:
Anschrift Rechnungsstellung:
E-Mail Rechnungsversand:

o Berufsgenossenschaft (BG Name):
e Hauptbetriebsnummer der Einsatzstelle (8-stellig):
¢ Unternehmensnummer bei der Berufsgenossenschaft (15-stellig):

e Strukturschliissel Meldefeld GTST, SSL-Nr.:
e PIN zur BG-Meldung (5-stellig):

e Ansprechpartner*in fir SV-Trager (z.B. Mitarbeiter*in in lhrer Abteilung Personal):

Name Ansprechpartner*in:
E-Mail und Telefon Ansprechpartner*in:

o Tatigkeitsfeld der Einrichtung:

¢ Anzahl der insgesamt gewlinschten Platze flr dieses Tatigkeitsfeld (inklusive der
bisher bestehenden Platze):

o Tatigkeitsbeschreibung fur die Freiwilligen (in Stichworten):
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Diakonie 588 Miteinander

Rheinland lernen. LEBEN
Westfalen Gutes ERLEBEN
Lippe ermoglichen.

o Was gibt es zu lernen:

e Arbeitszeiten:

e Besondere Voraussetzungen (Fuhrerschein, Mindestalter, etc.):

e Unterkunft wird gestellt: Ja Nein
Bei "Ja" Unterkunft bitte beschreiben:

e Wir arbeiten mit weiteren FSJ/BFD-Tragerorganisationen zusammen:

¢ Ansprechpartner*in Besetzung der Stelle:

Funktion in der Einrichtung:

Anschrift, falls abweichend:

Telefon: / Email;

Telefax: /

e Besonderheiten:

Ort, Datum Unterschrift

* Bitte beachten Sie, dass wir zusétzlich zu diesem Antrag die ,,Kooperationsvereinbarung*
(S. 9-18) bendtigen.

Dariiber hinaus ist fiir die Anerkennung im Bundesfreiwilligendienst (BFD) der ,,Antrag auf
Anerkennung als Einsatzstelle im Bundesfreiwilligendienst” des Bundesamtes fiir Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben (BaFzA) (S. 3-8) zwingend erforderlich.

Fur weitere Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.
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Bundesamt
ftir Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben

FD

Der Bundesfreiwilligendienst

BAFzA

Antrag auf Anerkennung als Einsatzstelle im Bundesfreiwilligendienst

nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz (BFDG)

Informationen zum Bundesfreiwilligendienst und zum Verfahren auf Anerkennung als Einsatzstelle finden Sie
unter www.bundesfreiwilligendienst.de

Im Bundesfreiwilligendienst muss sich jede Einsatzstelle
mindestens einer Zentralstelle anschlieRen (§ 7 Absatz 3
BFDG). Eine Liste der Zentralstellen im Bundesfreiwilligen-
dienst finden Sie unter www.bundesfreiwilligendienst.de.
Bitte schlieRen Sie sich einer der dort genannten Zentral-
stellen an. Den ausgefiillten Anerkennungsantrag senden
Sie bitte Ihrer Zentralstelle zu. Diese wird den Antrag nach
eigenen Kriterien prifen und nach Bestatigung der Zentral-
stellenzuordnung an das Bundesamt weiterleiten.

Bitte beachten Sie, dass wir Ihnen ohne Bestatigung der
Zentralstellenzuordnung den Antrag zuriicksenden missen.

Nummer der Zentralstelle
(falls nicht bekannt: Ergéanzung durch ZST/SOE)

ZSTDE00013

Durch Zentralstelle/SOE zu ergénzen:

Hiermit bestatigen wir, dass sich die Einrichtung, fir die die
Anerkennung als Einsatzstelle im Bundesfreiwilligendienst

beantragt wird, unserer Zentralstelle bzw. SOE angeschlos-
sen hat.

Bitte Stempel und Unterschrift der Zentralstelle/SOE
einfligen:

Nummer der SOE

(falls eine Zuordnung der Einrichtung zu einer sonstigen
Organisationseinheit vorliegt)

SOEDE13QUP

1. Angaben iiber den Rechtstrager

Der Rechtstrager ist der rechtliche Vertreter der Einsatz-
stelle (beispielsweise eine Gemeinde, ein Verein, eine
gGmbH). Er muss diesen Antrag unterschreiben und spite-
ren Schriftverkehr beziiglich der Einsatzstelle fiihren.

Ist der Rechtstrager im Bundesamt schon bekannt? Wenn ja,
geben Sie bitte die Rechtstraggernummer an (soweit sie
Ihnen vorliegt)

RTR

2. Angaben liber die Einrichtung, fiir die die Anerkennung
als Einsatzstelle beantragt wird

Die Einsatzstelle ist die Einrichtung, in der die Freiwilligen
tatsachlich tatig sein sollen. Der Einsatz der Freiwilligen
darf nach der Anerkennung nur in dieser Einrichtung
erfolgen.

Organisatorisch oder rdumlich getrennte Einrichtungen
missen auch dann getrennt als Einsatzstellen anerkannt
werden, wenn sie demselben Rechtstrager angehdren.

Name/Bezeichnung des Rechtstragers

Name/Bezeichnung der Einsatzstelle

Postleitzahl und Ort

Postleitzahl und Ort

StraRe und Hausnummer

StraRe und Hausnummer

Telefonnummer mit Vorwahl

Telefonnummer mit Vorwahl

Fax-Nummer mit Vorwahl (bei Bedarf)

Fax-Nummer mit Vorwahl (bei Bedarf)
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1. Angaben iiber den Rechtstrager

2. Angaben iiber die Einrichtung, fiir die die Anerkennung
als Einsatzstelle beantragt wird

E-Mail (bitte offizielle E-Mail-Adresse des Rechtstrigers, nicht die
personliche E-Mail-Anschrift einzelner Beschiftigter)

E-Mail (bitte offizielle E-Mail-Adresse der Einsatzstelle, nicht die
personliche E-Mail-Anschrift einzelner Beschiftigter)

Internetadresse (bitte geben Sie bei Bedarf hier Ihre URL ein)

Internetadresse (bitte geben Sie bei Bedarf hier Ihre URL ein)

3. Rechtsform und Gemeinwohlorientierung der Einsatzstelle beziehungsweise ihres Rechtstragers

3a. Rechtsform

Offentlich-rechtliche Gebietskdrperschaft

(wie Bund, Land, Bezirk, Regierungsbezirk,
Kreis, Stadt, Gemeinde)

Sonstiger 6ffentlich-rechtlicher Rechtstrager,

wie Stiftung (bitte Stiftungsurkunde beifiigen),
Korperschaft, Anstalt

Offentlich-rechtliche Religionsgemeinschaft

(wie Diozese, Kirchengemeinde, Orden)

Gesellschaft biirgerlichen Rechts oder juristische Person

des privaten Rechts (wie Verein, gemeinniitzige GmbH),
Einzelunternehmen

Bitte fiigen Sie die Statuten bei
(beispielsweise Gesellschaftsvertrag, Satzung,
Stiftungsurkunde oder Ahnliches).

3b. Gemeinwohlorientierung

ist beigefiigt

eine Bescheinigung des Finanzamtes (iber die Befrei-

ung von der Kérperschaftssteuer nach § 5 Absatz 1
Nummer 9 Kérperschaftssteuergesetz. Die Bescheini-
gung ist nicht alter als funf Jahre.

eine Bescheinigung des Finanzamtes, aus der hervor-

geht, dass es sich um einen Zweckbetrieb im Sinne
der §§ 65, 66, 67 oder 68 der Abgabenordnung ggf. in
planmaRigem Zusammenwirken gem. § 57 Abs. 3 der
Abgabenordnung handelt. Die Bescheinigung ist
nicht alter als drei Jahre.

ein Nachweis Uber die Befreiung von der Umsatz-

steuer nach § 4 Nummer 14b) Satz 1 und Satz 2 Dop-
pelbuchstabe aa bis hh, 15, 16, 18, 20 bis 25, 27
Umsatzsteuergesetz.

Der Nachweis ist nicht dlter als drei Jahre.

Hinweis: Eine Befreiung nach § 4 Nummer 17
Umsatzsteuergesetz ist nicht ausreichend.

Hinweis: Sollten wirtschaftliche Geschéaftsbetriebe beim Rechtstrager oder bei der Einsatzstelle vorhanden sein,
steht Ihnen im Downloadbereich unter www.bundesfreiwilligendienst.de das Formular ,,Erklarung zum

Als Einsatzstellen diirfen nur gemeinwohlorientierte Einrichtungen anerkannt werden (§ 3 Absatz 1 BFDG). Als Nachweis

eine Bescheinigung des Finanzamtes Uber die Feststel-

lung der satzungsgemaRen Voraussetzungen nach
§ 60a der Abgabenordnung.

Die Bescheinigung ist nicht alter als drei Jahre.

ein anderer Nachweis im obigen Sinn.

Ein Nachweis der Allgemeinwohlorientierung ist nicht

erforderlich, da die Einrichtung direkt einem 6ffentlich-
rechtlichen Rechtstrager angehort.

ein Nachweis, aus dem hervorgeht, dass die Einrichtung

zu den zugelassenen Krankenhdusern im Sinne des § 108
Sozialgesetzbuch V gehort.

wirtschaftlichen Geschaftsbereich” zur Verfiigung. Bitte legen Sie dieses als Anlage bei.

4. Verbandszugehorigkeit der Einsatzstelle beziehungsweise ihres Rechtstragers
Die Einsatzstelle beziehungsweise ihr Rechtstrager gehort folgendem bundeszentralen Verband an:

[ ] AWO - Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V.

[] AKLHU e.V. - Netzwerk und Fachstelle fiir
internationale personelle Zusammenarbeit

[ ] ASB - Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland e.V.
[ ] Caritas - Deutscher Caritasverband e.V.
[ ] DJHW - Deutsches Jugendherbergswerk e.V.

[ ] FOF - Férderverein 6kologische Freiwilligendienste e.V.
[ ] IB - Internationaler Bund e.V.

[ ] JUH - Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.

[ ] MHD - Malteser Hilfsdienst e.V.

[ ] NABU - Naturschutzbund Deutschland e.V.
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[ ] DRK - Deutsches Rotes Kreuz e.V. [] ZWST - Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in
[ ] DLRG - Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft e.V. Deutschland e.V.

Evangelische Freiwilligendienste/Diakonisches Werk [] DOSB - Peutscher Olym?is§her Sportbund e.V./
der evangelischen Kirchen in Deutschland e.V. Allgemeiner Sportclub Gottingen von 1846 e.V.

. Der Paritatische - Deutscher Paritatischer
BUND - Bund fiir Umwelt- und Naturschut [
D Deutschla:g o \l;r mwett-und Taturschutz Wohlfahrtsverband - Gesamtverband e.V.

BKJ - Bundesvereinigung Kulturelle Kinder- und [] Tafel - Tafel Deutschland e.V.

Jugendbildung e.V. [ ] Die Einsatzstelle gehort keinem der aufgefiihrten
[ ] Deutscher Landkreistag e.V. Verbande an.
[ ] Deutscher Stadtetag
[ ] Deutscher Stadte- und Gemeindebund e.V.

5. Aufgaben und GroRe der Einsatzstelle

5a. Aufgabenbereich der Einsatzstelle (§ 6 Absatz 2 BFDG)

Bitte ordnen Sie die Aufgaben der Einsatzstelle einem der nachstehenden Bereiche zu.

Soziales [ ] Kultur
[ ] Sport [ ] Integration
[ ] Zivil- und Katastrophenschutz/Bevélkerungsschutz [ ] Umweltschutz/Nachhaltigkeit

5b. Aufgabenbeschreibung und GroRe der Einsatzstelle

Bitte beschreiben Sie hier oder auf einem gesonderten Blatt die Aufgabenstellung der Einrichtung (hier bitte nicht die
Aufgaben der Freiwilligen beschreiben). Sofern moglich fligen Sie bitte eine Konzeption, Programme, Flyer, eine
Internetadresse oder anderes Informationsmaterial bei. Bitte machen Sie auch Angaben zur GroRe der Einrichtung
(Anzahl der Beschaftigten) und zu den Offnungszeiten.

6. Anleitung in der Einsatzstelle

Freiwillige missen bei ihren Tatigkeiten durch eine Fachkraft ihrer Einsatzstelle fachlich angeleitet, pddagogisch begleitet
und personlich betreut werden (§ 4 Absatz 2 sowie § 6 Absatz 2 BFDG). Hierzu gehért neben den einschléagigen fachlichen
Kenntnissen auch, dass diese Person lber hinreichende Kenntnisse der Regelungen im Bundesfreiwilligendienst verfiigt
oder sich diese zeitnah aneignen wird.

Bitte benennen Sie hierfiir eine in Ihrer Einrichtung beschiaftigte Fachkraft. Es soll sich grundsatzlich um eine
entsprechend qualifizierte, hauptamtlich beschaftigte Person handeln. Im Urlaubs- und Krankheitsfall muss die Fachkraft
durch eine dhnlich qualifizierte Person vertreten werden.

Name, Vorname

Stellung in der Einsatzstelle (beispielsweise Pflegedienstleitung, Personalsachbearbeitung, Geschiftsfiihrung, Vereinsvorstand)

Die Person ist in der Einsatzstelle

Dvollzeitbeschéftigt teilzeitbeschaftigt hauptamtlich tatig ehrenamtlich tatig
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7. Zahl der Pldtze und Tatigkeiten der Freiwilligen im Bundesfreiwilligendienst

Bei der Anerkennung wird festgelegt, wie viele Freiwillige gleichzeitig in der Einsatzstelle beschaftigt werden diirfen
(Anzahl der Platze nach § 6 Absatz 2 Satz 2 BFDG). Bitte geben Sie an, wie viele Personen Sie im Bundesfreiwilligendienst
gleichzeitig hochstens beschaftigen mochten.

Wir méchten héchstens Freiwillige zur gleichen Zeit beschaftigen.

Im Bundesfreiwilligendienst engagieren sich Menschen fir das Allgemeinwohl, ... (§ 1 BFDG). Die Einsétze der Freiwilli-
gen dirfen nur in den gemeinwohlorientierten Bereichen der Einsatzstelle stattfinden. Unter anderem aus diesem Grund
muss sich das Bundesamt ein Bild davon machen, welche Tatigkeiten die Freiwilligen ausiiben sollen. Bitte beschreiben
Sie hier oder auf einem gesonderten Blatt alle in Ihrer Einrichtung fir die Freiwilligen vorgesehenen Tatigkeiten.

8. Abrechnungswege fiir Erstattungen

Nach § 17 BFDG erhilt die Einsatzstelle Kostenerstattungen des Bundes fiir das Taschengeld, die
Sozialversicherungsbeitrage und die padagogische Begleitung der Freiwilligen im Rahmen der im Haushaltsplan
vorgesehenen Mittel. Daneben werden die Fahrkosten fiir das Seminar politische Bildung an den Bildungszentren auf
Antrag erstattet. Hierflir kdnnen Sie bei Bedarf unterschiedliche Abrechnungsstellen vorgeben. Eine Abrechnungsstelle
kann dabei mit der Einsatzstelle identisch sein, es kann sich aber auch um den Rechtstrager oder eine dritte Einrichtung
handeln, beispielsweise eine Zentralstelle. Die von Ihnen benannten Abrechnungsstellen werden vom Bundesamt in der
Datenbank mit der Einsatzstelle verkniipft. Anschliefend kénnen sie beim Ausfiillen der Freiwilligenvereinbarung fir
jeden Freiwilligen und jede Zahlungsart gesondert ausgewahlt werden.

Unter den Punkten 8a und 8b dieses Formulars kénnen Sie zwei Abrechnungsstellen benennen. Die Reihenfolge der
Abrechnungsstellen ist dabei ohne Bedeutung. Wenn Sie weitere Abrechnungsstellen mit der Einsatzstelle verknipfen
lassen wollen, kénnen Sie uns die erforderlichen Daten im Begleitschreiben zu diesem Antrag mitteilen oder das
Formular ,Neuer Abrechnungsweg® unter www.bundesfreiwilligendienst.de benutzen.

Bitte geben Sie mindestens eine Abrechnungsstelle an.

8a. Abrechnungsstelle 1

Ist die Abrechnungsstelle dem Bundesamt schon bekannt? Wenn ja, geben Sie bitte die Abrechnungsstellen-Nummer an
(sofern sie Ihnen vorliegt).

AST 0501513

Name/Bezeichnung der Abrechnungsstelle
Diakonisches Werk Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. - Diakonie RWL

Postleitzahl und Ort
40470 Disseldorf

StraRe und Hausnummer oder Postfach
Lenaustr. 41
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Telefonnummer mit Vorwahl Fax-Nummer mit Vorwahl (soweit gewiinscht)
0211 - 6398-440 0211 - 6398-499

E-Mail (bitte offizielle E-Mail-Adresse der Abrechnungsstelle, nicht die persénliche E-Mail-Anschrift einzelner Beschiftigter)
fwd-info@diakonie-rwl.de

Geldinstitut IBAN
KD Bank e.G. Duisburg DE79350601901014155020

Kontoinhaber (falls nicht mit Abrechnungsstelle identisch — maximal 27 Stellen)

8b. Abrechnungsstelle 2

Ist die Abrechnungsstelle dem Bundesamt schon bekannt? Wenn ja, geben Sie bitte die Abrechnungsstellen-Nummer an
(sofern sie Ihnen vorliegt).

AST 0535340

Name/Bezeichnung der Abrechnungsstelle

Diakonisches Werk Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. - Diakonie RWL

Postleitzahl und Ort

40470 Disseldorf

StraRe und Hausnummer oder Postfach

Lenaustr. 41

Telefonnummer mit Vorwahl Fax-Nummer mit Vorwahl (soweit gewiinscht)
0211 - 6398-440 0211 - 6398-499

E-Mail (bitte offizielle E-Mail-Adresse der Abrechnungsstelle, nicht die persénliche E-Mail-Anschrift einzelner Beschiftigter)
fwd-info@diakonie-rwl.de

Geldinstitut IBAN

KD Bank e.G. Duisburg DE79350601901014155020

Kontoinhaber (falls nicht mit Abrechnungsstelle identisch — maximal 27 Stellen)

9. Arbeitsmarktpolitische Neutralitit (§ 3 Absatz 1 BFDG)

9a. Erklarung zur arbeitsmarktpolitischen Neutralitat

Mit der Unterschrift unter diesen Antrag verpflichten wir uns zur Wahrung der Arbeitsmarktneutralitdt beim Einsatz der
Freiwilligen. Durch die Anerkennung als Einsatzstelle und den Einsatz von Bundesfreiwilligen in unserer Einrichtung wird
die Einstellung neuer Beschdftigter nicht verhindert werden. Auch wird der Einsatz der Freiwilligen nicht zu einer
Kiindigung von Beschiftigten fihren.

9b. Beteiligung des Betriebsrates/Personalrates bzw. der Mitarbeitervertretung der Einsatzstelle

Ein Betriebsrat/Personalrat bzw. eine Mitarbeitervertretung ist nicht vorhanden.

Der Betriebsrat/Personalrat bzw. die Mitarbeitervertretung der Einsatzstelle wurde beteiligt. Bedenken wurden
nicht vorgetragen.

Der Betriebsrat/Personalrat bzw. die Mitarbeitervertretung der Einsatzstelle wurde beteiligt. Es wurden Bedenken
vorgetragen; eine Begriindung ist beigefligt.
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10. Verpflichtung

Zu Ihren Pflichten als Einsatzstelle im Bundesfreiwilligendienst gehort die Einhaltung des Bundesfreiwilligen-
dienstgesetzes (BFDG), der zu seiner Durchfiihrung ergangenen und zukiinftig ergehenden Rechtsvorschriften sowie die
Beachtung der Regelungen und Einzelweisungen des Bundesamtes fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben.
Insbesondere gehort hierzu die Einhaltung der sich aus den Vereinbarungen mit den Freiwilligen ergebenden
Verpflichtungen der Einsatzstelle, wie die fachliche Anleitung der Freiwilligen, ihre padagogische Begleitung und
personliche Betreuung sowie die Gewahrung von Geld- und Sachleistungen nach § 8 BFDG.

Den Beauftragten des Bundesministeriums fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie des Bundesamtes ist
jederzeit Einblick in die Gesamttatigkeit der Freiwilligen und deren einzelne Aufgaben sowie in die mit der Durchfiihrung
des Bundesfreiwilligendienstes in der Einsatzstelle zusammenhadngenden Unterlagen zu gewahren.

Die Mitglieder des Bundesrechnungshofes sind bei der Rechnungspriifung verausgabter Bundesmittel uneingeschrankt
zu unterstutzen.

Datum Stempel und Unterschrift der gesetzlichen oder satzungsmaRigen Vertretung des Rechtstragers

Hier finden Sie unsere Datenschutzerklarung: www.bafza.de/datenschutz.html
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Diakonie 58 Miteinander

Rheinland lernen. LEBEN
Westfalen Gutes ERLEBEN
Lippe ermoglichen.

KOOPERATIONSVEREINBAR

zur Durchfihrung des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ) nach JFDG
und des Bundesfreiwilligendienstes (BFD) nach BFDG

zwischen dem Rechtstrager der Einsatzstelle:

Vertreten durch:

nachfolgend - Einsatzstelle - genannt

und dem Trager fur Freiwilligendienste
Diakonisches Werk Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. — Diakonie RWL,
Lenaustr. 41, 40470 Dusseldorf

Vertreten durch: den Vorstand Pfarrer Christian Heine-Gottelmann und Kirsten
Schwenke

nachfolgend - Trager - genannt

Zusammen: die Parteien

Diakonisches Werk Rheinland-Westfalen-Lippe e. V. — Diakonie RWL. Zentrum Freiwilligendienste.
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Diakonie 58 Miteinander

Rheinland lernen. LEBEN
Westfalen Gutes ERLEBEN
Lippe ermoglichen.

KOOPERATIONSVEREINBAR

§ 1 Gegenstand der Vereinbarung

(1) Die gesetzliche Grundlage dieser Kooperationsvereinbarung bilden das Gesetz zur
Forderung von Jugendfreiwilligendiensten (JFDG) sowie das
Bundesfreiwilligendienstgesetz (BFDG) in der jeweils glltigen Fassung.

(2) Des Weiteren richtet sich die Kooperationsvereinbarung nach den Férderrichtlinien, den
Qualitatskriterien und dem Handbuch der Ev. Freiwilligendienste sowie der Pad.
Konzeption und dem Leitfaden zur Praxisanleitung in den Freiwilligendiensten des DW
RWL in der jeweils glltigen Fassung (zusammen: Rahmenbedingungen).

(3) Die Rahmenbedingungen werden, wahrend der von Trager und Einsatzstelle
gemeinsam verantworteten Durchfiihrung des Freiwilligendienstes, von allen Beteiligten
beachtet und eingehalten.

(4) Zustandig fur den Trager sowie die Einsatzstelle ist die Zentralstelle der Evangelischen
Freiwilligendienste / Arbeitsgemeinschaft der Ev. Jugend und Diakonisches Werk der

EKD.

§ 2 Ziele des Freiwilligendienstes

Trager und Einsatzstelle haben die Aufgabe und das Ziel, die individuellen Kompetenzen
der Freiwilligen in folgenden Bereichen zu férdern und zu erweitern:

e Personale Kompetenzen

e Soziale Kompetenzen

e Fachliche und arbeitsweltorientierte Kompetenzen

e Politische, gesellschaftliche und historische Kompetenzen

e Ethisch und interreligiése Kompetenzen

o Diversitatssensible Kompetenzen sowie

e Kompetenzen fur nachhaltige Entwicklung (BNE)

Diakonisches Werk Rheinland-Westfalen-Lippe e. V. — Diakonie RWL. Zentrum Freiwilligendienste.
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Diakonie &8 Miteinander
Rheinland lernen. LEBEN
Westfalen Gutes ERLEBEN

Lippe

ermoglichen.

KOOPERATIONSVEREINBAR

§ 3 Voraussetzungen der Anerkennung als Einsatzstelle im Freiwilligendienst

Die Einrichtung der Einsatzstelle muss als Einsatzstelle anerkannt sein. Uber die
Anerkennung entscheidet beim Bundesfreiwilligendienst das Bundesamt fur Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben. Beim Freiwilligen Sozialen Jahr entscheidet der Trager
Uber die Anerkennung. Die daflr zu erflillenden Voraussetzungen sind auch
Voraussetzung fir die Tatigkeit als Einsatzstelle im Sinne dieses Vertrages. Insbesondere
mussen folgende Kriterien erfullt sein:

1.

Die Einrichtung ist in einem oder mehreren der folgenden Bereiche tatig: Kinder-
und Jugendhilfe, Kirchengemeinden, Wohlfahrts-, Gesundheits- und Krankenpflege,
Alten- und Behindertenhilfe oder Schulen

Sowohl die Zwecke der Einrichtung als auch die Tatigkeiten der Freiwilligen dienen
dem Gemeinwohl.

Es besteht Arbeitsmarktneutralitat, d.h. die Freiwilligen unterstiitzen die
hauptamtlich Beschaftigten in ihrer Einrichtung, ersetzen sie aber nicht.

Die Freiwilligen werden durch qualifizierte, hauptamtlich Beschaftigte in der
Einrichtung eingearbeitet, unterstitzt und begleitet. Die Praxisanleitungen
vermitteln ihnen Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen fir den Arbeitsalltag.
Sie flhren regelmalige Reflexionsgesprache mit den Freiwilligen und integrieren
sie in Teamberatungen.

Die Einsatzstelle unterstutzt die Teilnahme der Freiwilligen an den
vorgeschriebenen Seminaren und stellt diese daflr frei. Die Einsatzstelle rechnet
jeden Seminartag mit 1/5 der vereinbarten, wochentlichen Arbeitszeit auf die
geschuldete Arbeitszeit an.

§ 4 Aufgaben und Pflichten des Tragers

(1) Der Trager unterstutzt die Kompetenzférderung der Freiwilligen durch

Padagogische Begleitung durch schriftliche, persénliche und telefonische Kontakte
Einsatzstellenbesuche zur Reflexion der Praxiserfahrungen mit Freiwilligen und
Anleitenden
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Vermittlung bei Krisen und Konflikten zwischen Freiwilligen und Einsatzstellen
Bildungsseminare

kontinuierliche Reflexion der Praxiserfahrungen mit den Freiwilligen auf Seminaren
berufliche Orientierung

Forderung des Lernens von Beteiligung und Mitbestimmung

Fortbildungen und Vernetzungstreffen fir Anleitende

(2) Der Trager verpflichtet sich weiter zu folgenden Leistungen:

Unterstltzung bei der Akquise von Freiwilligendienstleistenden

Anmeldung der Freiwilligen zur Kranken-, Pflege-, Arbeitslosen-, Renten- und
Sozialversicherung sowie bei der Berufsgenossenschaft

Ausstellung einer Bescheinigung Uber den Freiwilligendienst, u.a. fur die
Familienkasse

Auszahlung des Taschengeldes

Begleitung und Beratung der Einsatzstelle in der Durchfiihrung von
Freiwilligendiensten

Zeitnahe Information der Einsatzstelle Uber aktuelle Entwicklungen

Erstellung eines qualifizierten Zeugnisses uber die Seminararbeit

Maoglichkeit zur Bedienung externer Kooperationspartner*innen zur Erfullung der
Aufgaben

§ 5 Besondere Verpflichtungen des Tragers in Bezuqg auf Freiwillige aus dem

Ausland:

Zusatzliche padagogische Begleitung
Regelmaliger Austausch mit der Einsatzstelle

Unterstutzung im Erwerb der deutschen Sprache (z.B. durch Férderung eines
Sprachkurses)
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§ 6 Aufgaben und Pflichten der Einsatzstelle

(1) Die Einsatzstelle unterstutzt insbesondere die personale, soziale, fachliche und
arbeitsweltorientierte Kompetenzférderung der Freiwilligen durch

Hospitationen bzw. bei Incoming-Freiwilligen geeignetes Kennenlernen als
Alternative

Einsatz der Freiwilligen in einer Uberwiegend praktischen Tatigkeit, die sich an den
Lernzielen orientiert

Fachliche Anleitung (Schriftliche Benennung der Praxisanleitung, Ubernahme der
Einarbeitung, regelmaRige Reflexion, Vereinbarung und Kontrolle von Lernzielen)
Personliche Begleitung im Arbeitsfeld

Berucksichtigung individueller Fahigkeiten, Winsche und Bedurfnisse der
Freiwilligen

Einbeziehung der Freiwilligen ins Team

Teilnahme an Fortbildungen fir Anleitende

Ermoglichung der beruflichen Orientierung und Entwicklung der Freiwilligen durch
Freistellung fir Bewerbungsgesprache, Hospitationen oder Ahnliches an bis zu 5
Arbeitstagen

(2) Die Einsatzstelle verpflichtet sich weiter zu folgenden Leistungen:

Frihzeitige Kontaktaufnahme zum Trager bei Fragen, Schwierigkeiten oder
Konflikten, welche die Freiwilligen, padagogische Fragen oder den Einsatz betreffen
Ubertragung von Tatigkeiten nach den individuellen Fahigkeiten der Freiwilligen.
Ausgeschlossen sind Tatigkeiten, die nur von Fachkraften ausgefiihrt werden
darfen.

Keine Auslibung von Nachtdiensten durch die Freiwilligen

Den Freiwilligen wird mindestens alle 14 Tage ein freies Wochenende gewahrt
Schulung der Freiwilligen zum Schutzkonzept der Einsatzstellen

Sicherstellung und Dokumentation einer Datenschutzbelehrung gegenuiber den
Freiwilligen
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o Absprache und Dokumentation der Urlaubstage sowie Beachtung dessen, dass
keine Uberschneidung des Urlaubs mit Blockseminaren oder Bildungstagen
stattfindet

e Abschluss einer gesetzlichen Betriebshaftpflichtversicherung flir die Freiwilligen

¢ Die Einsatzstelle beauftragt den Trager im Namen und fir Rechnung der
Einsatzstelle, die Zahlung des Taschengeldes sowie der vereinbarten Leistungen
far Unterkunft und Verpflegung vorzunehmen. Ebenso beauftragt sie den Trager im
Namen und fur Rechnung der Einsatzstelle die Anmeldung der*des Freiwillige*n zur
Sozialversicherung und bei der fur die Einsatzstelle zustandigen
Berufsgenossenschaft vorzunehmen und die entsprechenden Beitrage zu zahlen.

e Zahlung der vereinbarten Pauschale, welche die Kosten fir Taschengeld,
Bildungsleistungen, SV-Pauschale und ggf. einen Férderbeitrag beinhaltet, an den
Trager

e Vorstrecken der Fahrtkosten zu den Seminar- und Bildungsveranstaltungen auf
Anfrage

o Weiterleiten von elektronischen Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen bei Seminaren
und Mitteilung von anderen Fehlzeiten

o Erstellung eines qualifizierten Arbeitszeugnisses

(3) Mobilitatszuschlage werden gegentber den Freiwilligen nur durch die
Zurverfiigungstellung von Fahrkarten im 6ffentlichen Personennahverkehr
(Mobilitatssachzuschlage) oder durch die Erstattung der nachzuweisenden, von den
Freiwilligen fur Fahrten zur Einsatzstelle wahrend des Dienstzeitraumes aufgebrachten
Kosten fur den 6ffentlichen Nahverkehr erbracht (Mobilitatsbarzuschlage).
Mobilitatszuschlage im Freiwilligendienst miissen vertraglich gefasst werden.

Werden Mobilitatsbarzuschlage erbracht, missen die Freiwilligen das Entstehen der
Kosten und die Verwendung flir Fahrten zwischen Einsatzstelle und Wohnort
nachweisen. Eine Erstattung darf héchstens bis zu der nachgewiesenen Héhe erfolgen.
Nachweise mussen von der Einsatzstelle mindestens so lange aufbewahrt werden, bis
der Sachverhalt abgeschlossen ist; abgeschlossen ist der Sachverhalt nicht bevor eine
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Priafung durch die Rentenversicherung oder die Finanzverwaltung des betroffenen
Zeitraumes ausgeschlossen ist. Die Einsatzstelle hat vor der Vernichtung der
Unterlagen den Trager anzuhdren und ihm auf Aufforderung die Nachweise geordnet
auszuhandigen.

Soweit dem Trager finanzielle oder andere Nachteile entstehen, weil die Nachweise fir
die steuerfreie Erstattungsfahigkeit der Mobilitdtssachzuschlage nicht bei einer Priifung
oder anderen erforderlichen Gelegenheit vorgelegt werden kdnnen, ist die Einsatzstelle
gegeniber dem Trager zur Freistellung oder zum Schadensersatz verpflichtet.

§ 7 Besondere Verpflichtungen der Einsatzstelle in Bezug auf Freiwillige aus dem

Ausland:

Sicherstellung der Aufenthaltserlaubnis

Akquise der Freiwilligen (Hinweis: Das gewinschte Sprachniveau sollte mindestens
B1 entsprechen)

Kostenlose Bereitstellung von Unterkinften fiur Freiwillige, die keinen Anspruch auf
Sozialleistungen haben

Zahlung einer Verpflegungspauschale sowie der darauf anfallenden SV-Pauschale
Ermoglichung der Teilnahme von Freiwilligen an Sprachkursen (finanziert durch den
Trager)

Freiwilligendienstleistende sollen nicht beschaftigt werden, wenn eine
Vermittlungsgebuhr oder dhnliches an Dritte gezahlt wurde, insbesondere bei
Kooperationen mit Vermittlungsagenturen. Beschaftigt die Einsatzstelle die Person
dennoch, ist sie zur Freistellung von den beziehungsweise Ubernahme der
Gebuhren verpflichtet.

§ 8 Laufzeit

(1) Diese Kooperationsvereinbarung wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Vorangegangene Vereinbarungen fir Trager und Einsatzstelle werden mit Abschluss
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dieser Vereinbarung aufgehoben, insbesondere die bisherige
"Kooperationsvereinbarung" und die "Internationale Kooperationsvereinbarung".

(2) Diese Vereinbarung kann von beiden Parteien mit einem Vorlauf von drei Monaten zum
Ende eines Quartals schriftlich gekiindigt werden.

(3) Auch im Falle einer Kiindigung ist die Vereinbarung weiterhin fir innerhalb der Laufzeit
geschlossene Freiwilligenvereinbarungen bindend.

§ 9 Anderungen der Geschiftsgrundlage

Grundlage dieses Vertrages sind die rechtlichen Bedingungen zur Durchfihrung des
Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ) und des Bundesfreiwilligendienstes (BFD). Sollten sich
diese Bedingungen andern (z.B. aufgrund von Anderungen in den jeweiligen gesetzlichen
Grundlagen bzw. der Foérderrichtlinie zum JFDG oder den Kostenerstattungsrichtlinien im
BFD), unterrichtet der Trager die Einsatzstelle. Diese Anderungen binden die Parteien
unmittelbar ab dem Zeitpunkt ihrer Wirksamkeit ungeachtet des Zeitpunktes der Information.

§ 10 Salvatorische Klausel, Gerichtsstand, Textform

(1) Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung unwirksam sein, berthrt das den Bestand
der Ubrigen Bestimmungen nicht. Der Trager verpflichtet sich, im Falle der
Unwirksamkeit einer Bestimmung eine Regelung zu finden, die dem gewollten
Bestimmungsinhalt mdglichst nahekommt.

(2) Gerichtsstand fur Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung ist Dusseldorf.

(3) Dieser Vertrag gibt die Rahmenvereinbarung zwischen den Parteien zu der
Durchfuhrung des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ) nach JFDG und des
Bundesfreiwilligendienstes (BFD) nach BFDG vollstandig wieder und wird durch
Einzelvereinbarungen erganzt. Mindliche Nebenabreden sind nicht geschlossen.
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(4) Dieser Vertrag wird in Textform geschlossen. Anderungen dieses Vertrages bedirfen
ebenfalls der Textform. Dies gilt auch fiir die Anderung dieses Textformerfordernisses.

Ort, Datum, Unterschrift und Stempel Ort, Datum, Unterschrift und Stempel
Rechtstrager der Einsatzstelle Trager
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Vertrag zur Kenntnis genommen:

Einrichtung der Einsatzstelle:

(Name und Anschrift der Einrichtung der Einsatzstelle)

Ort, Datum, Unterschrift und Stempel
Einrichtung der Einsatzstelle
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