
 

Sie haben Spaß an der pädagogischen 

Arbeit und kreativen Methoden zum 

Wissenserwerb? 

 

Sie arbeiten gerne mit wissbegierigen 

und motivierten Menschen zusammen? 

 

Sie möchten als Vorbild für die 

Kolleginnen und Kollegen der Zukunft 

voran gehen? 

 

Dann sind Sie bei uns richtig! 
 

Wir verbinden Tradition mit Moderne! 

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz mit 

flachen Hierarchien, ein motiviertes 

Team, eine Menge Spaß und die 

Möglichkeit, die eigene Entwicklung 

durch Einsatz maßgeblich selbst zu 

beeinflussen.  

Im Umgang mit Menschen bauen wir 

auf Respekt, Vertrauen und Mut. 

 

Verstärken Sie unser Team als:  
 

Lehrer (w/m/d) im Ausbildungsbereich der 
operativen Fachberufe (ATA, CTA, OTA) 
Unbefristet – in Voll- oder Teilzeit 
 
Das erwartet Sie: 
• Sie begleiten unsere Auszubildenden in der theoretischen und praktischen 

Ausbildung und werden als Fachprüfer tätig. 

• Sie übernehmen Verantwortung als Kursleiter und beraten die Auszubildenden in 

ihrem individuellen Lernprozess. 

• Ihre Expertise ist bei der Gestaltung und Entwicklung der Ausbildung in den 

operativen Fachberufen gefragt. 

 
Dafür bringen Sie mit: 
• Ein abgeschlossenes Studium der Pflegepädagogik (w/m/d) oder ein vergleichbarer 

pädagogischer Abschluss sowie eine abgeschlossene Ausbildung in einem Pflege- 

oder operativen Fachberuf. 

• Spaß an der Lehre und der Vermittlung von Wissen und Können in heterogenen 

Lerngruppen. 

• Neugier auf die Entwicklung der Ausbildungen und auf die Umsetzung innovativer 

Bildungskonzepte und Prüfverfahren. 

 

Das spricht für uns: 
• Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum und 

Entwicklungsmöglichkeiten in einem engagierten Team. 

• Eine moderne Schulorganisation mit innovativen Konzepten und DKG-Anerkennung. 

• Eine strukturierte Einarbeitung in das neue Aufgabengebiet sowie Unterstützung 

beim Erwerb einer pädagogischen Qualifikation. 

• Ein vielfältiges Angebot von Gesundheitskursen sowie die Möglichkeit, an einem 

umfangreichen Fort- und Weiterbildungsangebot teilzunehmen. 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis nach den tariflichen Regelungen des 

BAT/Kirchliche Fassung mit betrieblicher Altersvorsorge, Kinderzulage, 

Jahressonderzahlung und qualifikationsabhängiger Zulage. 

 

Das Bildungszentrum für Gesundheitsfachberufe der Kaiserswerther Diakonie bietet als 

überregionaler Ausbildungsträger in 12 Gesundheitsfachberufen rund 1.500 Plätze in 

der Aus- und Weiterbildung an. 

 
Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
Dann schauen Sie sich gerne auf unserer Website um:  

www.kaiserswerther-diakonie.de/gesundheitsfachberufe.  

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Claudia Kittner (Schulleiterin) unter der Telefonnummer 

0211/409-3384 gerne zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Kaiserswerther Diakonie – Bildungszentrum für Gesundheitsfachberufe 

Claudia Kittner 

Alte Landstraße 179 

40489 Düsseldorf 

E-Mail: kittner@kaiserswerther-diakonie.de 


