
 
 
Die Evangelische Frauenhilfe in Westfalen e.V. sucht für die Beratungsstelle 
 

„Theodora“ 
Prostituierten- und Ausstiegsberatung 

im EHAP-Projekt ProBAT in Herford 
 

ab sofort eine 
 

� Sozialarbeiterin / Sozialpädagogin 
 oder 

� Mitarbeiterin mit geeigneter fachlich gleichwertige r Qualifikation  
 
im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung (0,75 Stelle) - vorerst befristet bis zum 31.12.2020. 
 

Theodora berät und begleitet Frauen, die in Ostwestfalen-Lippe sexuelle Dienstleistungen anbieten.  
 

Ihre Aufgaben:  
• Aufsuchende Arbeit im Milieu  
• Gesundheitliche Aufklärung und Beratung über Rechte und Pflichten  
• Begleitung zu Behörden und Unterstützung bei Antragstellungen 
• Vermittlung an andere Fachdienste 
• Beratung beim Ausstieg aus der Prostitution 
• Krisenintervention 
• Vernetzungsarbeit 

 

Die Tätigkeit ist verbunden mit flexiblen Dienstzeiten. 
 

Ihr Profil: 
Für diesen Arbeitsbereich sollten Sie neben der notwendigen fachlichen Qualifikation über 
Kenntnisse des Ausländer- und Sozialrechtes verfügen und bereit sein, sich an die Seite der 
Klientinnen zu stellen. Einen klientinnenzentrierten Beratungsansatz setzen wir voraus. 
 

Sie sollten flexibel - auch zeitlich - und selbstständig arbeiten und sich engagiert und kooperativ in 
unser Team einbringen.  
 

Neben der deutschen sollten Sie auch die bulgarische oder rumänische Sprache  beherrschen. 
 

Die Fahrerlaubnis der Klasse B und ein eigener PKW sind notwendig. 
 

Idealerweise sind Sie Mitglied der evangelischen Kirche oder einer Kirche, die Mitglied in der 
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen ist. 
 

Wir bieten Ihnen:  
• Ein unterstützendes Team sowie ein modernes Arbeitsumfeld mit einem flexiblen 

Arbeitszeitmodell und eine angemessene Einarbeitungszeit . 
• Möglichkeiten zu internen und externen Fortbildungen und externe Supervision. 
• Eine Vergütung nach den Bestimmungen des Bundes-Angestellten-Tarifvertrages -

kirchliche Fassung- (BAT-KF), die auch einen tariflichen Kinderzuschlag, eine 
Jahressonderzahlung und eine betriebliche Altersversorgung beinhaltet. 

 

Kontakt: 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen an die 
 

Evangelische Frauenhilfe in Westfalen e.V. 
Pfarrerin Birgit Reiche 
Postfach 1361, 59473 Soest 
E-Mail: reiche@frauenhilfe-westfalen.de  
 

Telefonische Auskünfte erteilt Pfarrerin Reiche, Tel.: 02921 371237. 
 

Weitere Informationen zu unserer Einrichtung finden Sie im Internet unter: www.theodora-owl.de 
oder http://www.frauenhilfe-westfalen.de  


