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POLITIK UND GESELLSCHAFT 

PFLEGEBERUFEREFORM ► Koalition legt Kompromissvorschlag vor 

Die Koalition hat einen Kompromissvorschlag vorgelegt, wonach erstmals ab 2019 alle 

Pflegeschulen eine zweijährige generalistische Ausbildung anbieten sollen. Im dritten Jahr 

kann zwischen der Fortführung der generalistischen Ausbildung oder der Spezialisierung in 

den Bereichen Kinderkranken- oder Altenpflege gewählt werden. Einen Abschluss im 

Bereich der Krankenpflege wird es nicht mehr geben. Nach sechs Jahren soll auf Grundlage 

der Teilnehmerzahlen über die Abschaffung oder Beibehaltung der eigenständigen 

Berufsabschlüsse entschieden werden. Die Finanzierung soll über einen gemeinsamen 

Ausbildungsfonds erfolgen.  

 SPD und CDU/CSU: KOMPROMISSVORSCHLAG PFLEGEBERUFEREFORM 

6. PFLEGEBERICHT ► Zusammenfassung und Position des EVA 

In dem 6. Pflegebericht der Bundesregierung wird über die Entwicklung der 

Pflegeversicherung und den Stand der pflegerischen Versorgung in Deutschland berichtet. 

Der EVA hat die wesentlichen Ergebnisse des Berichtes zusammengefasst und sich hierzu 

positioniert. 

 EVA: RESUMEE UND EVA-POSITION ZUM 6. PFLEGEBERICHT DER BUNDESREGIERUNG 

7. ALTENBERICHT ► Zusammenfassung und Position des EVA 

In dem 7. Altenbericht werden Handlungsempfehlungen für eine zeitgemäße, aktivierende 

und lokale Seniorenpolitik unter Berücksichtigung der Kommune als wichtigen Akteur bei der 

Sicherung der Daseinsvorsorge gegeben. Der EVA hat die wesentlichen Ergebnisse des 

Berichtes zusammengefasst und sich hierzu positioniert. 

 EVA: RESUMEE UND EVA-POSITION ZUM 7. ALTENBERICHT  
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ORGANISATION UND PRAXIS 

 

FORTBILDUNGEN IN DER TAGESPFLEGE ► Neue Angebote der Fliedner Akademie 

Die Fliedner Akademie, die schon in den vergangenen Jahren Fortbildungen für die 

Tagespflege in Kooperation mit der Diakonie RWL durchgeführt hatte, hat ein neues 

Programm aufgelegt und bietet nun wieder ein breites Spektrum an Fort- und 

Weiterbildungen im Bereich der Tagespflege an. Das Programm richtet sich sowohl an 

Träger, die eine Tagespflege planen, als auch an Bestandseinrichtungen.  

 Fliedner Akademie: FORT- UND WEITERBILDUNGEN IN DER TAGESPFLEGE 

HILFE ZUR PFLEGE IM HEIM ► Kein Anspruch unterhalb Pflegegrad 2 

Seit dem 01.01.2017 haben versicherte und nichtversicherte Pflegebedürftige unterhalb 

Pflegegrad 2 keinen Anspruch auf Leistungen der Hilfe zur Pflege in vollstationären 

Einrichtungen. Für Menschen mit PS 0, die bereits vor dem 31.12.2016 in vollstationärer 

Pflege waren, wird Hilfe zur Pflege nur noch bis zur Feststellung des Pflegegrades 

weitergewährt. Eine Besitzstandsregelung für diese Personen ist im SGB XII nicht 

vorgesehen. Unklar ist, wer die Kosten für diese Menschen zukünftig übernimmt. Die 

BAGFW sucht derzeit nach möglichen Lösungsansätzen. 

 BAGFW: AKTUELLE RECHTSLAGE UND MÖGLICHE LÖSUNGSANSÄTZE 

SCHONVERMÖGEN ► Anhebung auf 5.000 Euro 

Zum 01.04.2017 wurde das Schonvermögen für volljährige Bezieher von Sozialhilfe sowie für jede 

sonstige Person, deren Einkommen und Vermögen bei der Gewährung von Sozialhilfe zu 

berücksichtigen ist bzw. die zu einer sozialhilferechtlichen Einstandsgemeinschaft gehört, von 

2.600 € auf 5.000 € angehoben. Von dieser Anhebung profitieren u.a. Leistungsberechtigte der 

Eingliederungshilfe für Menschen mit Behinderung sowie Leistungsberechtigte der Hilfe zur Pflege.  

 Bundesgesetzblatt: ERHÖHUNG DES SCHONVERMÖGENS 
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Der Newsletter informiert "kurz und bündig" über die fachlichen und fach-/sozialpolitischen Entwicklungen sowie über die 
Positionen des EVA und der Diakonie RWL zu den Themen der gemeinwesenorientierten Altenarbeit, der Tagespflege, der 
stationären Altenarbeit und der Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Altenarbeit. Er richtet sich an die Verantwortlichen bei 
den Trägern und in den Einrichtungen. Alle Ausgaben von kurz & bündig unter: diakonie-rwl.de/themen/alter-und-
pflege/newsletter 
 
Redaktion:  Rudolf Michel-Fabian und  Martina Althoff  
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