
 
 

 
Der Mensch steht im Mittelpunkt unseres Handelns 

 
Wir suchen zum 01.10.2022 

 
eine*n Projektkoordinator*in (m/w/d) mit 19,5 Wochenstunden 

 

Das Diakonische Werk des Evangelischen Kirchenkreises Solingen ist ein Wohlfahrtsverband 
in kreiskirchlicher Trägerschaft mit rund 250 Mitarbeitenden und einem Jahresumsatz von 
mehr als 12 Mio. Euro, davon rund 11 Mio. Euro öffentliche Fördermittel. Für das von der 
Aktion Mensch geförderte Projekt „Jugendliche stärken, Hoffnung realisieren" – Mentoring-
programm für jugendliche ukrainische Geflüchtete in Solingen suchen wir nun Verstärkung für 
unser Team. 

Zielgruppe des Projekts: Geflüchtete Jugendliche zwischen 14 und 21 Jahren als Mentees und 
Ehrenamtliche als Mentor*innen. 

Zielsetzung des Projekts: Förderung der emotionalen und sozialen Stabilisierung von geflüch-
teten Jugendlichen nach dem Ankommen aus der Ukraine und der niedrigschwelligen schuli-
schen und beruflichen Orientierung. 
 
 
Ihr Profil: 

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder einen vergleichbaren 
pädagogischen Abschluss 

 Sie haben Erfahrung im Bereich der sozialen Betreuung und Beratung  
 Sie verfügen über gute Kompetenzen in der Gesprächsführung und eine hohe Netz-

werkkompetenz 
 Sie besitzen ein hohes Maß an interkultureller und sozialer Kompetenz sowie Team-

fähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit und Engagement 
 Sie sind dienstleistungs- und serviceorientiert 
 Sie besitzen fundierte MS-Office-Kenntnisse und gehen routiniert mit digitalen Medien 

um 
 Sie zeichnen sich durch loyale und vertrauenswürdige Arbeitsweise aus 
 Sie arbeiten selbstständig, vorausschauend und lösungsorientiert  
 Sie identifizieren sich mit den Zielen der Diakonie  

 
 
Ihre Aufgaben: 

 Aufbau und Koordinierung eines Mentoringprogramm für bis zu 30 Jugendliche als 
Mentees 

 Akquise, Anleitung und Begleitung von bis zu 15 Ehrenamtlichen als Mentor*innen 



 
 

 Clearing von Zielsetzungen und Begleitung der Mentoring-Tandems 
 Coaching der Tandems und Ansprechperson für individuelle Bedürfnisse und Heraus-

forderungen 
 Vernetzung mit Akteur*innen und Partner*innen in Solingen 
 Project-Monitoring in enger Abstimmung mit der Leitung  
 Berichterstellung für den Fördermittelgeber 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Eine junge und diverse Organisation mit hohen fachlichen Standards 
 Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt 
 Einen auf ein Jahr befristeten Arbeitsplatz ggfs. mit Weiterbeschäftigungsoption in  

einem engagierten Arbeitsumfeld 
 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 Fortbildungsmöglichkeiten  
 Tarifliche Bezahlung nach BAT/KF 
 Zusätzliche Altersversorgung (KZVK) 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement  
 Darlehensmodell zur Anschaffung eines E-Bikes  
 30 Tage Urlaub im Jahr 

 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis 
15.08.2022 ausschließlich als E-Mail an: 
 
Diakonisches Werk 
des Evangelischen Kirchenkreises Solingen 
Frau Judith Yazdani 
Leiterin des Handlungsfelds Gesellschaftliche Teilhabe 
Kasernenstraße 23 
42651 Solingen 
judith.yazdani@evangelische-kirche-solingen.de 
 
 
 
 


