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PSG Il » Kabinettsentwurf halt an Leistungsabsenkungen fur stationare Pflege fest
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PSG Il » Kabinettsentwurf halt an Leistungsabsenkungen fir stationére Pflege fest

Der gestern verabschiedete Kabinettsentwurf zum PSG Il bleibt bei der schon im
Referentenentwurf vorgesehenen Absenkung der Leistungsbetrage in § 43 flr stationar
pflegebeduirftige Menschen in den zukiinftigen Pflegegraden 2 und 3. Begriindet wird das mit den
Ergebnissen der vom Spitzenverband Bund der Pflegekassen beauftragten Studie der Universitéat
Bremen zur Erfassung von Versorgungsaufwanden in stationéren Einrichtungen (EViS). Das hat
die BAGFW bereits in ihrer Stellungnahme zum Referentenentwurf als Mogelpackung entlarvt:
,Unabhangig von den Limitierungen der EViS-Studie mag dies maximal die Abstéande zwischen
den Pflegegraden erklaren, jedoch nicht die erhebliche Absenkung des Leistungsbetrages fiir den
Pflegegrad 2 auf eine Hohe von 770 Euro gegenuber der jetzigen Referenzpflegestufe 1 und den
Empfehlungen des Expertenbeirates in Hohe von 1023 Euro.“ Eine zu begriiRende Anderung ist
die Klarstellung, dass auch nach Inkrafttreten des PSG Il Pflegesatzverhandlungen fur/im Jahr
2016 nach bisherigem Recht moglich sind. Neu ist der § 113c ,Personalbemessung in
Pflegeeinrichtungen®. Danach soll ein wissenschaftlich fundiertes Verfahren zur einheitlichen
Bemessung des Personalbedarfs in Pflegeeinrichtungen entwickelt werden. Darliber hinaus gibt
es eine Vielzahl von Anderungen in einzelnen Paragraphen, die noch hinsichtlich inrer
substanziellen Wirkungen bewertet werden miissen. Der Bundestag wird sich im September mit
dem Gesetz befassen.

N BMG: BUNDESKABINETT VERABSCHIEDET ENTWURF DES PFLEGESTARKUNGSGESETZES Il
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A Herbst 2015 Regionalkonferenzen STATIONARE ALTENARBEIT
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Der Newsletter informiert "kurz und bundig" Giber die fachlichen und fach-/sozialpolitischen Entwicklungen sowie Uber die
Positionen des EVA und der Diakonie RWL zu den Themen der gemeinwesenorientierten Altenarbeit, der Tagespflege, der
stationéaren Altenarbeit und der Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Altenarbeit. Er richtet sich an die Verantwortlichen bei den
Tragern und in den Einrichtungen. Alle Ausgaben von kurz & biindig unter: www.diakonie-rwl.de/kurzlink/kurz+buendig
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